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Unterjährige Lohnmeldung 

ArbeitgeberIn, Vers. Nr. / UID-
Nr. 

/ 

Name 

PLZ, Ort 

ArbeitnehmerIn, Vers. Nr. 
Vorname Name 

AHV-Nr.  

Geb.Datum  

Jahr Anstellungsdauer 
von bis 

AHV-Bruttolohn Total in CHF 
(Bar- und Naturallohn*) Wurden BVG-Abzüge gemacht? 

Ja Nein 

Ja Nein 

Ja Nein 

Ja Nein 

* Der Naturallohn für Kost und Logis beträgt seit 2007 = CHF 990.-- monatlich

Wird die Person im darauffolgenden Jahr wieder bei Ihnen arbeiten?   Ja  Nein 

Zivilstand verheiratet  seit 

geschieden am 

ledig 

verwitwet 

Bemerkungen: 

Bitte beachten Sie, dass Taggelder der Kranken- und Unfallversicherung und Familienzulagen nicht der 
AHV / BVG-Beitragspflicht unterliegen! 

Die Richtigkeit der Angaben bestätigt der Arbeitgeber 

Ort und Datum Stempel und Unterschrift 
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