
Allegato 1: Piani previdenziali Agrisano Pencas, piani A, B, C, E, E+, F, F+ (stato 01.01.2024) 
Salario annuo salario annuo notificato 
Soglia d’ingresso Attualmente pari al 75% della rendita massima di vecchiaia AVS 
Reddito assicurato  Salario annuo notificato, di norma non limitato (art. 6 cpv. 2), di norma diminuito dell’importo di coordinamento, attual-

mente pari all’87,5% della rendita massima di vecchiaia dell’AVS, come minimo – attualmente pari al 12,5% della rendita 
massima di vecchiaia dell’AVS (art. 6 cpv. 3)  

Accrediti di vecchiaia 
- contributo in % del reddito assicurato 
- piani E, E+, F e F+ aliquota contribu-

tiva a complemento dei piani A, B o C 

 Donne / Uomini Piani A/B/C  
 Età 
 25-34 7 
 35-40 10 
 41-44 10 
 45-54 15 
 55-64/65 18 

 Piano E/E+ Piano F/F+ 
   
 8 13 
 5 10 
 10 15 
 5 10 
 2 7 

Rendita di vecchiaia tutti i piani Rendita di vecchiaia secondo la LPP 
6,8% dell’avere di vecchiaia finale secondo la LPP (uomini 65 anni / donne 64 anni) 

Rendita di vecchiaia della previdenza più estesa 
5,40% dell’avere di vecchiaia finale della previdenza più estesa per gli uomini (65 anni). 
5,25% dell’avere di vecchiaia finale dalla previdenza più estesa per le donne (64 anni). 
Per le persone assicurate che raggiungono l’età termine regolamentare prima del 1° dicembre 2023 trovano applicazione 
le aliquote di conversione determinanti al momento del raggiungimento dell’età termine regolamentare. 

Riduzione o aumento dell’aliquota di 
conversione della rendita in caso di ver-
samento anticipato o differimento della 
riscossione della prestazione di vecchiaia 

In caso di pensionamento anticipato o posticipato, per il calcolo della rendita di vecchiaia trova applicazione un’aliquota 
di conversione ridotta o più elevata. Essa viene calcolata esattamente in base ai mesi all’età di pensionamento effettiva. 

Aliquota di conversione della rendita secondo la LPP 
0,20 punti percentuali / anno 

Aliquota di conversione della rendita per la previdenza più estesa 
0,15 punti percentuali / anno 

Rendita per figli di pensionati 
Tutti i piani 

20% della rendita di vecchiaia secondo la LPP. Essa corrisponde tuttavia almeno a una rendita per figlio di persona inva-
lida versata in precedenza. Nei piani E e F non è assicurata alcuna rendita per figli di pensionati. 

Rendita d’invalidità piano A 
 
Rendita d’invalidità piano B 
Rendita d’invalidità piano C 
Rendita d’invalidità piano E, E+, F, F+ 

6,80% dell’avere di vecchiaia finale secondo la LPP (senza interessi) e 6,20% dell’avere di vecchiaia finale della previ-
denza più estesa (senza interessi) 
40% del salario assicurato, come minimo le prestazioni secondo il piano A 
60% del salario assicurato, come minimo le prestazioni secondo il piano A 
Nessuna rendita d’invalidità assicurata 

Periodo d’attesa piani A / B / C/ E+ / F+ Rendita d’invalidità 12 mesi, esenzione dal pagamento dei contributi dal subentro dell’invalidità 
Rendita per figli d’invalidi 
- Piano A 
- Piano B 
- Piano C 
- Piano E, E+, F, F+ 
Rendita per orfani prima del pensiona-
mento 
- Piano A 
- Piano B 
- Piano C 
- Piano E, E+, F, F+ 
Rendita per orfani dopo il pensiona-
mento 

- Piani A/B/C/E/E+/F/F+ 

 
20% della rendita d’invalidità secondo il Piano A 
8% del salario assicurato, come minimo la rendita per figli d’invalidi secondo il Piano A 
10,8% del salario assicurato, come minimo la rendita per figli d’invalidi secondo il Piano A 
Nessuna rendita per figli d’invalidi assicurata 
 
 
20% della rendita d’invalidità secondo il Piano A 
8% del salario assicurato, come minimo la rendita per orfano prima del pensionamento secondo il Piano A 
10,8% del salario assicurato, come minimo la rendita per orfano prima del pensionamento secondo il Piano A 
Nessuna rendita per orfani assicurata prima del pensionamento 
 
 
20% della rendita di vecchiaia del relativo piano 

Rendita per coniugi (vedove / vedovi) o 
rendita per conviventi prima del pensio-
namento  
- Piano A 
- Piano B 
- Piano C 
- Piano E, E+, F, F+ 
Rendita per coniugi (vedove / vedovi) o 
rendita per conviventi dopo il pensiona-
mento 
- Piani A/B/C/E/E+/F/F+ 

 
 
 
60% della rendita d’invalidità secondo il Piano A 
24% del salario assicurato, come minimo il 60% della rendita d’invalidità secondo il Piano A 
40% del salario assicurato, come minimo il 60% della rendita d’invalidità secondo il Piano A 
Nessuna rendita per coniugi o per conviventi prima del pensionamento 
 
 
 
60% della rendita di vecchiaia del relativo piano 

Rimborso dell’avere  
di vecchiaia in caso di decesso per malat-
tia o infortunio 

Piani A/B/C/E/E+/F/F+ 
Secondo l’art. 21, se non necessario per finanziare le rendite per superstiti. Nell’ambito delle disposizioni dell’art. 21 cpv. 
3, i riscatti volti a migliorare la protezione previdenziale non vengono utilizzati per finanziare le rendite per i superstiti. 

Copertura infortunio 
- Dipendenti 
 
- Indipendenti 

Piani A/B/C/E+/F+ 
Pieno esonero dal pagamento dei contributi; nessuna copertura per le prestazioni di rischio restanti, a meno che le pre-
stazioni LAINF / LAM debbano essere integrate per legge al 90% del mancato guadagno. 
È inclusa l’intera copertura per gli infortuni. 

 


	Allegato 1: Piani previdenziali Agrisano Pencas, piani A, B, C, E, E+, F, F+ (stato 01.01.2024)

